
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

QUIENES SOMOS 
 

GRUPO COSAMO es una empresa mexicana que ofrece el servicio de Capacitación Empresarial, Financiera y 
Bursátil utilizando las herramientas más sofisticadas y actualizadas en materia de aprendizaje, destacándose 
por ofrecer un modelo de negocio que se adapte a las necesidades de nuestros clientes, con la firme convicción 
de ofrecer un servicio de calidad y con altos estándares de confiabilidad, que satisfaga a nuestros clientes y 
usuarios. 

 

NUESTRA MISIÓN 
Ofrecer servicios integrales en materia de aprendizaje y gestión financiera, bursátil y bancaria los cuales se 

traduzcan en un servicio de calidad. 
 

NUESTRA VISIÓN 
Obtener el reconocimiento como la mejor empresa de capacitación y gestión financiera y bursátil y bancaria de 
Latinoamérica, derivado de generar valor y relaciones de largo plazo con nuestros clientes, colaboradores y 
accionistas, diferenciándonos en todo momento por nuestra pasión por el servicio. 

 

PRINCIPIOS 

Pasión por el Servicio. 

 Integridad en todo nuestro equipo de trabajo. 

 Atención al Cliente 100 % especializada. 

 Mente flexible con apertura al cambio. 

 

COMO LO HACEMOS 
 Diagnóstico: Observamos, identificamos, revisamos y nos aseguramos de comprender las 
necesidades. 

 Desarrollo: A través de nuestra plataforma e-learning y materiales didácticos que cuentan 
con una autoevaluación de conocimientos individual, al final de cualquier autoestudio ya sea 
en la plataforma e-learning o por medio de sesiones virtuales o presenciales. 

 Implementación: Seguimos el plan y lo perfeccionamos. 
 Evaluación: Revisamos resultados y nos aseguramos haber cumplido con la meta 

 



 

 

 

Las experiencias en el aprendizaje son guiadas por una frecuente retroalimentación, el énfasis es puesto 
en el logro de resultados concretos, y el ritmo de avance del autoestudio es con fecha de vencimiento o fecha 
probable de terminación, este se puede realizar con material didáctico, o en plataforma e-learning. 

 

Nuestro modelo educativo creado por Grupo Cosamo llamado IECAT (Inducción, Encuadre, Cognición, 
Aplicación y Training) dicho modelo es flexible en materia de aprendizaje y para lo cual este se revisa para 
que cumpla la calidad deseada. 

SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 
Contamos con la certificación ISO 27001:2013 es una norma internacional que permite el aseguramiento, la 
confidencialidad e integridad de los datos, la información, así como también de los sistemas que la procesan y 
tienen acceso nuestros usuarios y clientes. 

 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁMBITO DE CAPACITACIÓN 
 

Para Grupo Cosamo la experiencia es considerada como un elemento muy importante en lo que se refiere a 
la preparación profesional y en un mejor desempeño laboral en general, nosotros la medimos a partir de los 
años que una persona ha dedicado a alguna actividad específica, aunque también abarca los tipos y 
diversidad de trabajo que haya realizado.  

 

Grupo Cosamo concede mayor importancia a razonar, conocer y enseñar cómo aprender, que, a la 
memorización, creemos firmemente que la experiencia del cliente en cada una de nuestras capacitaciones de 
habilidades duras o blandas, es más importante para adquirir nuevos conocimientos. 

 

 

 



 

 

De forma independiente hemos preparado a más de mil ejecutivos que pertenecen a distintos grupos financieros 
tales como: 

 BIVA (Bolsa Institucional de Valores) 
 Santander 
 BBVA 
 Banorte 
 Scotiabank 
 Credit Suisse 
 Banco Finterra 

 

También siguiendo nuestros principios y nuestra ideología de seguir fomentando la cultura financiera, hemos 
ayudado a jóvenes universitarios a lograr su certificación AMIB, de estas universidades: 

 

 Tecnológico de Monterrey (TEC) 
 Universidad Iberoamericana (IBERO) 
 Universidad Autónoma de México (UNAM) 
 Instituto Tecnológico Autónomo de México (ITAM) 
 Instituto Politécnico Nacional (IPN) 
 Escuela Bancaria y Comercial (EBC) 

 

ALGUNOS DE NUESTROS TALLERES Y CURSOS 

AMIB 
 Promotor de Fondos de Inversión 
 Asesor en Estrategias de Inversión 
 Promotor de Valores 
 Operador de Bolsa 
 Operador de Mercado de Dinero 
 Asesor de Fondos de Inversión 
 Figura Escalonada de Promotor de Fondos de Inversión a Promotor de Valores. 
 Figura Escalonada de Promotor de Fondos de Inversión a Asesor en Estrategias de 
Inversión. 

 Figura Escalonada de Promotor de Valores a Asesor en Estrategias de Inversión. 
 Figura Escalonada de Operador de Bolsa a Asesor en Estrategias de Inversión. 
 Figura Escalonada de Operador de Mercado de Dinero a Asesor en Estrategias de 
Inversión. 

 Figura Escalonada de Asesor en Estrategias de Inversión a Operador de Bolsa. 
 Figura Escalonada de Operador de Mercado de Dinero a Operador de Bolsa. 
 Figura Escalonada de Asesor en Estrategias de Inversión a Operador de Mercado de 
Dinero. 

 Figura Escalonada de Operador de Bolsa a Operador de Mercado de Dinero. 
 Notas estructuradas 
 Características e Instrumentos: Exchange-Traded Funds (ETF´s) 



 

 

 Instrumentos y características del Mercado de Capitales. 
 Instrumentos y características Del Mercado de Dinero Y Certificados Bursátiles 
 Teoría de Portafolios (Frontera Eficiente) y Metodología de Calificación Aplicada a Fondos de 
Inversión 

 La Evolución de los Swaps en el Mercado Mexicano 
 Mercado de Valores 
 Política Económica 
 Mercado de Derivados antes y después de la pandemia 
 Bonos 
 Teoría Económica 

DO 

 Curso de manejo eficiente del tiempo. 
 Educación financiera en 5 pasos. 
 Detección de mentiras y lenguaje no verbal. 
 Taller de ventas y negociación. 
 Finanzas personales. 
 Economía y microeconomía 
 Macroeconomía 
 Efectos de la política económica y macroeconómica en el ramo financiero 
 Economía conductual 
 Finanzas bursátiles 
 Finanzas conductuales 
 Dirección Financiera 
 Asesoría Bancaria 
 

SOFT SKILLS 
 Outplacement. 
 Coaching 
 Onboarding 
 Atención a clientes 
 Coaching liderazgo y trabajo en equipo. 
 Taller de reprogramación mental. 
 Comunicación efectiva 
 Capacitación con avatares 
 Dirección de Capital humano 

 

AUDIENCIA AL QUE VAN ORIENTADOS NUESTROS CURSOS. 
 Bancos 
 Casas de Bolsa 
 Operadoras de Fondos de Inversión. 
 Financieras. 
 Empresas Públicas y Privadas. 
 Personas Físicas 

 



 

 

PERFIL DE NUESTROS INSTRUCTORES. 
 

Personas capaces de adaptarse a cualquier cambio tecnológico o educativo, al tiempo que se potencie su 
capacidad de crítica, análisis y reflexión en impartición de cursos. 

 

 Licenciatura en Finanzas, Pedagogía, Economía y Psicología, Comunicación titulados o con 
carrera cursante o trunca y/o formación coach. 

 Comunicación efectiva 
 Empáticos 
 Manejo de Grupo 
 Actitud de servicio 
 Innovación 
 Puntualidad 
 Compromiso 
 Honestidad 
 Autenticidad 

 

Cabe señalar que nuestra plantilla está en constante capacitación interna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


